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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ. Φύλλου 1700 


19 Νοεμβρίου 2003 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. 190619 

Τροποποίηση της 107900/16-3-2001 (ΦΕΚ 599/Β721-5- 
2001) κοινής απόφασης των Υπουργών Εσωτερικών, Δη¬ 
μόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, Οικονομίας και Οι¬ 
κονομικών και Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για 
τη Σύσταση και Λειτουργία Ειδικών Υπηρεσιών «ΣΥΝΤΟ¬ 
ΝΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗΣ ΔΡΑΣΕΩΝ ΕΥΡΩΠΑΪ¬ 
ΚΟΥ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ» και «ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ ΣΥΓ- 
ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΟΥΜΕΝΩΝ ΕΝΕΡΓΕΙΩΝ ΑΠΟ ΤΟ ΕΥΡΩ¬ 
ΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΤΑΜΕΙΟ». 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ, 
ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ - 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το Ν. 1558/85 άρθρο 29Α εδ. πρώτο της παρ. 2 «Κυβέρ¬ 
νηση και Κυβερνητικά όργανα» (ΦΕΚ 137/Α726-7-85), όπως 
συμπληρώθηκε με το άρθρο 27 του Ν. 2081/92 (ΦΕΚ 154/Α) 
και τροποποιήθηκε με το άρθρο 1 παρ. 2α του Ν. 2469/97 
(ΦΕΚ 38/Α714-3-97). 

2. Το Π.Δ. 81/20-3-2002 (ΦΕΚ 57/Α721-3-2002) «Συγχώ¬ 
νευση των Υπουργείων Εθνικής Οικονομίας και Οικονομι¬ 
κών στο Υπουργείο Οικονομίας και Οικονομικών». 

3. Την 1065956/863/Α 0006/15-7-2003 κοινή απόφαση του 
Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομίας και Οικονο¬ 
μικών «Καθορισμός αρμοδιοτήτων των Υφυπουργών Οικο¬ 
νομίας και Οικονομικών» (ΦΕΚ 985/Β716.7.2003). 

4. Την ΔΙΔΚ/Φ.112/13773 κοινή απόφαση του Πρωθυ¬ 
πουργού και του Υπουργού Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκη¬ 
σης και Αποκέντρωσης «Καθορισμός αρμοδιοτήτων στον 
Υφυπουργό Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέ¬ 
ντρωσης (ΦΕΚ 985/Β76.7.2003), όπως τροποποιήθηκε με 
την ομοία της ΔΙΔΚ/Φ. 112/14145/03 (ΦΕΚ 1000/Β72003). 

5. Την 80088/31.10.2001 κοινή απόφαση του Πρωθυ¬ 
πουργού και του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στους Υφυπουργούς 
Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων» (ΦΕΚ 1485/Β7 
31.10.2001). 

6. Το Π.Δ. 178/2000 «Οργανισμός του Υπουργείου Εθνι¬ 
κής Οικονομίας» (ΦΕΚ 165/Α714.7.2000). 

7. Την 1868/13.8.1980 πρωθυπουργική απόφαση «περί 
συστάσεως Ειδικής Επιτροπής για θέματα Ευρωπαϊκού 
Κοινωνικού Ταμείου» (ΦΕΚ 768/Α716.8.1980). 


8. Το Ν. 2874/2000 «Προώθηση στην απασχόληση και άλ¬ 
λες διατάξεις», άρθρο 3 (ΦΕΚ 286/Α729-12-2000). 

9. Τον Ν. 2860/2000 «Διαχείριση, παρακολούθηση και 
έλεγχος του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης» (ΦΕΚ 251/Α7 
14-11-2000). 

10. Τις διατάξεις του Π.Δ. 368/89 «Οργανισμός Υπουρ¬ 
γείου Εργασίας» (ΦΕΚ 163/Α ). 

11. Τον 1260/1999 Κανονισμό του Συμβουλίου της 
21.6.1999 «περί γενικών διατάξεων για τα Διαρθρωτικά Τα¬ 
μεία». 

12. Τον 1784/99 Κανονισμό του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλί¬ 
ου και του Συμβουλίου της 12.7.1999 σχετικά με το Ευρω¬ 
παϊκό Κοινωνικό Ταμείο. 

13. Την Ε (2000)3405/28.11.2000 απόφαση της Επιτρο¬ 
πής των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων, που αφορά την έγκριση 
του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης 2000-2006 για τις κοινο¬ 
τικές διαρθρωτικές παρεμβάσεις στις περιφέρειες που 
υπάγονται στο στόχο αριθ. 1 στην Ελλάδα. 

14. Τις αποφάσεις της Ε.Ε., με τις οποίες εγκρίθηκαν τα 
Επιχειρησιακά προγράμματα του ΚΠΣ 2000-2006, που 
εμπεριέχουν πόρους ΕΚΤ. 

15. Την 35256/17-10-2001 κοινή υπουργική απόφαση 
(ΦΕΚ 1352/Β /17-10-2001) για τη Σύσταση Ειδικής Υπηρε¬ 
σίας Συντονισμού της Εφαρμογής των Επιχειρησιακών 
Προγραμμάτων. 

16. Την 107900/16-3-2001 κοινή υπουργική απόφαση 
(ΦΕΚ 599/Β721-5-2001), για τη «Σύσταση και Λειτουργία 
Ειδικών Υπηρεσιών «ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗ¬ 
ΣΗΣ ΔΡΑΣΕΩΝ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ» και 
«ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ ΣΥΓΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΟΥΜΕΝΩΝ ΕΝΕΡΓΕΙΩΝ 
ΑΠΟ ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΤΑΜΕΙΟ», όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε με την 113388/30-7-2002 κοινή υπουργική από¬ 
φαση (ΦΕΚ 1029/Β77-8-2002) και ισχύει. 

17. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση προκαλεί- 
ται ετήσια δαπάνη ποσού εκατόν εβδομήντα έξι χιλιάδων 
(176.000) ευρώ περίπου, η οποία θα αντιμετωπιστεί από πι¬ 
στώσεις του προϋπολογισμού δημοσίων επενδύσεων. 

18. Τις τρέχουσες και προβλεπόμενες ανάγκες στελέχω- 
σης των Ειδικών Υπηρεσιών «ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΠΑΡΑΚΟ¬ 
ΛΟΥΘΗΣΗΣ ΔΡΑΣΕΩΝ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΥ ΤΑ¬ 
ΜΕΙΟΥ» και «ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ ΣΥΓΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΟΥΜΕΝΩΝ 
ΕΝΕΡΓΕΙΩΝ ΑΠΟ ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΤΑΜΕΙΟ», 
αποφασίζουμε: 

1. Την τροποποίηση της 107900/16-3-2001 (ΦΕΚ 599/Β7 
21-5-2001) κοινής απόφασης των Υπουργών Εσωτερικών, 
Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, Οικονομίας και Οι- 
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κονομικών και Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για τη 
Σύσταση και Λειτουργία Ειδικών Υπηρεσιών «ΣΥΝΤΟ¬ 
ΝΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗΣ ΔΡΑΣΕΩΝ ΕΥΡΩΠΑΪ¬ 
ΚΟΥ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ» και «ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ ΣΥΓΧΡΗ- 
ΜΑΤΟΔΟΤΟΥΜΕΝΩΝ ΕΝΕΡΓΕΙΩΝ ΑΠΟ ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΤΑΜΕΙΟ», δηλαδή την αντικατάσταση των άρ¬ 
θρων 1-4 και την τροποποίηση των άρθρων 7 και 8, τα οποία 
διαμορφώνονται ως εξής: 

Άρθρο 1 

Σύσταση Ειδικής Υπηρεσίας Συντονισμού και 
Παρακολούθησης Δράσεων Ευρωπαϊκού 
Κοινωνικού Ταμείου 

Στο Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων συ- 
νιστάται ειδική υπηρεσία με τίτλο «ΕΙΔΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΣΥ¬ 
ΝΤΟΝΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗΣ ΔΡΑΣΕΩΝ ΕΚΤ», η 
οποία υπάγεται στη Γενική Γραμματεία Διαχείρισης Κοινο¬ 
τικών και Άλλων Πόρων του Υπουργείου Εργασίας και Κοι¬ 
νωνικών Ασφαλίσεων. 

Η Ειδική Υπηρεσία είναι αρμόδια για το συντονισμό των 
δράσεων του Ευρωπαϊκού Κοινωνικού Ταμείου (ΕΚΤ) στο 
Γ Κοινοτικό Πλαίσιο Στήριξης (ΚΠΣ) και για την παρακο¬ 
λούθηση της εξέλιξης και της αποτελεσματικότητας των 
παρεμβάσεων του ΕΚΤ, που περιλαμβάνονται στα Επιχει¬ 
ρησιακά Προγράμματα του Γ ΚΠΣ, στις Κοινοτικές Πρωτο¬ 
βουλίες, καθώς και στις δράσεις του άρθρου 6 του Κανονι¬ 
σμού του Ευρωπαϊκού Κοινωνικού Ταμείου οι οποίες υλο¬ 
ποιούνται στην Ελλάδα. 

Άρθρο 2 

Διάρθρωση της Ειδικής Υπηρεσίας Συντονισμού 
και Παρακολούθησης Δράσεων 
Ευρωπαϊκού Κοινωνικού Ταμείου 

Η Ειδική Υπηρεσία Συντονισμού και Παρακολούθησης 
Δράσεων ΕΚΤ διαρθρώνεται σε (4) Μονάδες: 

Μονάδα Α: Συντονισμού και Παρακολούθησης Δράσεων 
Περιφερειακών Επιχειρησιακών Προγραμμάτων. 

Μονάδα Β: Αξιολόγησης των παρεμβάσεων του Ευρω¬ 
παϊκού Κοινωνικού Ταμείου. 

Μονάδα Γ: Συντονισμού και Παρακολούθησης Δράσεων 
Τομεακών Επιχειρησιακών Προγραμμάτων και ολοκλήρω¬ 
σης δράσεων Α' και Β' ΚΠΣ. 

Μονάδα Δ: Οργάνωσης και Πληροφορικής. 

Άρθρο 3 

Αρμοδιότητες της Ειδικής Υπηρεσίας Συντονισμού 
και Παρακολούθησης Δράσεων 
Ευρωπαϊκού Κοινωνικού Ταμείου 

Μονάδα Α: Συντονισμού και Παρακολούθησης Δράσεων 
Περιφερειακών Επιχειρησιακών Προγραμμάτων. 

Μεριμνά ώστε οι δράσεις ΕΚΤ που εμπεριέχονται στα Πε¬ 
ριφερειακά Επιχειρησιακά Προγράμματα να ανταποκρίνο- 
νται και να υποστηρίζουν τους τομείς πολιτικής του Ευρω¬ 
παϊκού Κοινωνικού Ταμείου (ΕΚΤ), των Εθνικών Σχεδίων 
Δράσης για την Απασχόληση (ΕΣΔΑ) και την Κοινωνική Εν¬ 
σωμάτωση (ΕΣΔΕΝ) και τους στόχους του ΓΚ.Π.Σ. σχετικά 
με την ανάπτυξη των ανθρωπίνων πόρων. Για το σκοπό αυ¬ 
τό συνεργάζεται με τις Μονάδες Β' και Γ. 

Παρακολουθεί την πορεία σχεδιασμού και υλοποίησης 
των δράσεων ΕΚΤ που εμπεριέχονται στα Περιφερειακά 
Επιχειρησιακά Προγράμματα, προκειμένου να επιτυγχάνε¬ 
ται ο συντονισμός των παρεμβάσεων σε σχέση και με τις 
οριζόντιες προτεραιότητες του ΕΚΤ, η αποφυγή παραλεί¬ 
ψεων και επικαλύψεων, καθώς και η αποτελεσματικότερη 
αξιοποίηση πόρων ΕΚΤ. Γιατο σκοπό αυτό συνεργάζεται με 
τις Μονάδες Β' και Γ. 


Επεξεργάζεται και αναλύει τα ποιοτικά και ποσοτικά δε¬ 
δομένα από τη διαχείριση και υλοποίηση των δράσεων ΕΚΤ 
που εμπεριέχονται στα Περιφερειακά Επιχειρησιακά Προ¬ 
γράμματα, διαθέτει τα αποτελέσματα στην Υποεπιτροπή 
Ανθρωπίνων Πόρων και στη Διαχειριστική Αρχή του ΚΠΣ και 
εισηγείται τροποποιήσεις και βελτιώσεις των πολιτικών, ως 
και της εφαρμογής τους, όπου κρίνεται απαραίτητο. 

Αναλύει, επεξεργάζεται και διαθέτει στις Ειδικές Υπηρε¬ 
σίες Διαχείρισης των Περιφερειακών Επιχειρησιακών Προ¬ 
γραμμάτων, που χειρίζονται δράσεις συγχρηματοδοτούμε- 
νες από το ΕΚΤ, κατευθυντήριες γραμμές της Ευρωπαϊκής 
Στρατηγικής για την Απασχόληση και για την Κοινωνική 
Ένταξη, αποφάσεις, κανονισμούς κ.ο.κ. της Ευρωπαϊκής 
Επιτροπής και του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων, με στόχο την ομοιογενή αντιμετώπιση της 
σχεδίασης και υλοποίησης δράσεων ΕΚΤ. Γ ιατο σκοπό αυ¬ 
τό μεριμνά για την έκδοση και τη διάθεση Οδηγιών, τυπο¬ 
ποιημένων διαδικασιών, Οδηγών για την εκπόνηση Συστη¬ 
μάτων Διαχείρισης, Οδηγών υλοποίησης δράσεων ΕΚΤ, 
ορολογιών, οριζόντιων εργαλείων ΕΚΤ και τυποποιημένων 
εντύπων. Γ ια άλατα ανωτέρω και όπου απαιτείται συνεργά¬ 
ζεται με τη Διαχειριστική Αρχή του ΚΠΣ. 

Συγκεντρώνει υλικό παρεμβάσεων ΕΚΤ από την Ελλάδα 
και από άλλες χώρες της Ευρωπαϊκής Ένωσης και το δια¬ 
θέτει σε επεξεργασμένη και προσαρμοσμένη μορφή στις 
Ειδικές Υπηρεσίες Διαχείρισης των Περιφερειακών Επιχει¬ 
ρησιακών Προγραμμάτων. 

Παρακολουθεί την υλοποίηση των δράσεων ΕΚΤ, οι οποί¬ 
ες αφορούντα Περιφερειακά Επιχειρησιακά Προγράμματα 
μέσα από τα δεδομένα του Ολοκληρωμένου Πληροφορι¬ 
κού Συστήματος «Εργόραμα», καθώς και άλλων πληροφο¬ 
ρικών συστημάτων, τούς δείκτες εκροών, αποτελεσμάτων 
και επιπτώσεων, καθώς και τα χρηματοοικονομικά στοιχεία 
με στόχο την έγκαιρη και τεκμηριωμένη ενημέρωση προς 
τις εθνικές και ευρωπαϊκές αρχές σχετικά με την πορεία 
εφαρμογής των πολιτικών απασχόλησης καιτης κοινωνικής 
ένταξης. Γ ιατο σκοπό αυτό συνεργάζεται με τη Μονάδα Β', 
καθώς και με τις υπηρεσίες της Διαχειριστικής Αρχής του 
ΚΠΣ και των Ειδικών Υπηρεσιών Διαχείρισης των Τομεακών 
Επιχειρησιακών Προγραμμάτων. 

Συνεργάζεται με τις Υπηρεσίες της Ε.Ε., τη Διαχειριστική 
Αρχή του ΚΠΣ, την Αρχή Πληρωμής, τις Ειδικές Υπηρεσίες 
Διαχείρισης των Ε.Π., το ΕΚΕΠΙΣ και εθνικούς φορείς για 
όλα τα ζητήματα που αφορούν δράσεις ΕΚΤ. 

Γνωμοδοτεί για όλες τις προς ένταξη προτάσεις στα Πε¬ 
ριφερειακά Επιχειρησιακά Προγράμματα και την Κοινοτική 
Πρωτοβουλία ΕηυαΙ που συγχρηματοδοτούνται απότο ΕΚΤ 
σύμφωνα με το άρθρο 5παρ. 2 του Ν. 2860/ 2000. 

Μεριμνά για την έκδοση υπουργικών αποφάσεων σχετι¬ 
κών με πιστοποιήσεις δομών υλοποίησης, εκπαιδευτών και 
εκπαιδευτικών πακέτων, με το Ενιαίο Μητρώο Αξιολογη- 
τών, καθώς και άλλων εργαλείων του ΕΚΤ. 

Παρέχει στη Διαχειριστική Αρχή του ΚΠΣ και για τις ανά¬ 
γκες παρακολούθησης και συντονισμού της εφαρμογής 
του ΚΠΣ, το διαθέσιμο υλικό που συγκεντρώνει και επεξερ¬ 
γάζεται. 

Παρακολουθεί και όπου απαιτείται συντονίζει τις δράσεις 
που εμπεριέχονται στις Κοινοτικές Πρωτοβουλίες, τις δρά¬ 
σεις του άρθρου 6 του Κανονισμού του Ευρωπαϊκού Κοινω¬ 
νικού Ταμείου, καθώς και τις δράσεις που χρηματοδοτού¬ 
νται από τη Γ.Δ. Απασχόλησης της Ε.Ε. 

Μονάδα Β: Αξιολόγησης των παρεμβάσεων του ΕΚΤ. 

Συνεργάζεται με τις αρμόδιες υπηρεσίες της Ε.Ε., τη Δια¬ 
χειριστική Αρχή του ΚΠΣ και τις Ειδικές Υπηρεσίες Διαχεί¬ 
ρισης των Επιχειρησιακών Προγραμμάτων για την έκδοση 
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οδηγιών αξιολόγησης επί διαδικασιών, συστημάτων και δει¬ 
κτών παρακολούθησης και αξιολόγησης των δράσεων του 
Ευρωπαϊκού Κοινωνικού Ταμείου. 

Συνεργάζεται με τη Διαχειριστική Αρχή του ΚΠΣ, η οποία 
έχει την ευθύνη για τη διενέργεια των αξιολογήσεων του 
ΚΠΣ και με τις Ειδικές Υπηρεσίες Διαχείρισης των Επιχει¬ 
ρησιακών Προγραμμάτων, σχετικά με τον προσδιορισμό 
των προδιαγραφών προκήρυξης, με την οργάνωση, το συ¬ 
ντονισμό και την παρακολούθηση των Συμβούλων Αξιολό¬ 
γησης που αναλαμβάνουν την εκπόνηση των αντίστοιχων 
αξιολογήσεων (ενδιάμεσων και θχ ροεί). Η συνεργασία αυ¬ 
τή αφορά στην αξιολόγηση δράσεων ΕΚΤ και στοχεύει στην 
ομοιογένεια των αξιολογητικών στοιχείων και την εξειδι- 
κευμένη οριζόντια προσέγγισή τους. 

Συγκεντρώνει και επεξεργάζεται τα αξιολογητικά στοι¬ 
χεία από τους Συμβούλους Αξιολόγησης των Επιχειρησια¬ 
κών Προγραμμάτων. 

Μεριμνά για την εκπόνηση θεματικών αξιολογήσεων σύμ¬ 
φωνα με τις οριζόντιες προτεραιότητες του ΕΚΤ και του 
ΚΠΣ. 

Συνεργάζεται με τις αρμόδιες εθνικές αρχές και τη Δια¬ 
χειριστική Αρχή του ΚΠΣ για τη διαμόρφωση των κατάλλη¬ 
λων δεικτών σε ότι αφορά την αξιολόγηση των επιπτώσεων 
όλων των μέτρων του Γ ΚΠΣ σε σχέση με τη διάσταση της 
ισότητας των φύλων και άλλων οριζόντιων θεμάτων. 

Συγκεντρώνει στοιχεία από τις αξιολογήσεις των αποτε¬ 
λεσμάτων των ελέγχων σε δράσεις ΕΚΤ με στόχο τον εντο¬ 
πισμό προβλημάτων και την εισήγηση μεθόδων ποιοτικής 
βελτίωσης. 

Εισηγείται στις Ειδικές Υπηρεσίες Διαχείρισης τη συ¬ 
μπλήρωση ή διόρθωση των Συμπληρωμάτων Προγραμμα¬ 
τισμού των Επιχειρησιακών Προγραμμάτων που περιέχουν 
δράσεις ΕΚΤ, αναφορικά με τους δείκτες εκροών, αποτελέ¬ 
σματος και επιπτώσεων. 

Διαθέτει τα αποτελέσματα των αξιολογήσεων στην Υποε¬ 
πιτροπή Ανθρώπινων Πόρων. 

Μονάδα Γ: Συντονισμού και Παρακολούθησης Δράσεων 
Τομεακών Επιχειρησιακών Προγραμμάτων και ολοκλήρω¬ 
σης δράσεων Α' και Β' ΚΠΣ 

Μεριμνά ώστε οι δράσεις ΕΚΤ που εμπεριέχονται σταΤο- 
μεακά Επιχειρησιακά Προγράμματα να ανταποκρίνονται 
καιναυποστηρίζουντουςτομείςπολιτικήςτου Ευρωπαϊκού 
Κοινωνικού Ταμείου (ΕΚΤ), των Εθνικών Σχεδίων Δράσης 
για την Απασχόληση (ΕΣΔΑ) και την Κοινωνική Ενσωμάτω¬ 
ση (ΕΣΔΕΝ) και τους στόχους του Γ Κ.Π.Σ. σχετικά με την 
ανάπτυξη των ανθρωπίνων πόρων. Για το σκοπό αυτό συ¬ 
νεργάζεται με τις Μονάδες Α' και Β'. 

Παρακολουθεί την πορεία σχεδιασμού και υλοποίησης 
των δράσεων ΕΚΤ που εμπεριέχονται στα Τομεακά Επιχει¬ 
ρησιακά Προγράμματαπροκειμένου να επιτυγχάνεται ο συ¬ 
ντονισμός των παρεμβάσεων σε σχέση και με τις οριζόντιες 
προτεραιότητες του ΕΚΤ, η αποφυγή παραλείψεων και επι¬ 
καλύψεων, καθώς και η αποτελεσματικότερη αξιοποίηση 
πόρων ΕΚΤ. Γ ια το σκοπό αυτό συνεργάζεται με τις Μονά¬ 
δες Α' και Β'. 

Επεξεργάζεται και αναλύει τα ποιοτικά και ποσοτικά δε¬ 
δομένα από τη διαχείριση και υλοποίηση των δράσεων ΕΚΤ 
που εμπεριέχονται στα Τομεακά Επιχειρησιακά Προγράμ¬ 
ματα, διαθέτει τα αποτελέσματα στην Υποεπιτροπή Ανθρω¬ 
πίνων Πόρων και στην Διαχειριστική Αρχή του ΚΠΣ και ειση- 
γείται τροποποιήσεις και βελτιώσεις των πολιτικών, ως και 
της εφαρμογής τους, όπου κρίνεται απαραίτητο. 

Επεξεργάζεται και προετοιμάζει, σε συνεργασία με τις 
Μονάδες Α, Β και Δ το υλικό για τις συνεδριάσεις της Υποε¬ 
πιτροπής Ανθρωπίνων Πόρων. 


Αναλύει, επεξεργάζεται και διαθέτει στις Ειδικές Υπηρε¬ 
σίες Διαχείρισης των Τομεακών Επιχειρησιακών Προγραμ¬ 
μάτων, που χειρίζονται δράσεις συγχρηματοδοτούμενες 
από το ΕΚΤ, κατευθυντήριες γραμμές της Ευρωπαϊκής 
Στρατηγικής για την Απασχόληση και για την Κοινωνική 
Ένταξη, αποφάσεις, κανονισμούς κ.ο.κ. της Ευρωπαϊκής 
Επιτροπής και του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων, με στόχο την ομοιογενή αντιμετώπιση της 
σχεδίασης και υλοποίησης δράσεων ΕΚΤ. Γιατο σκοπό αυ¬ 
τό μεριμνά για την έκδοση και τη διάθεση Οδηγιών, τυπο¬ 
ποιημένων διαδικασιών, Οδηγών για την εκπόνηση Συστη¬ 
μάτων Διαχείρισης, Οδηγών υλοποίησης δράσεων ΕΚΤ, 
ορολογιών, οριζόντιων εργαλείων ΕΚΤ και τυποποιημένων 
εντύπων. Για άλατα ανωτέρω και όπου απαιτείται συνεργά¬ 
ζεται με τη Διαχειριστική Αρχή του ΚΠΣ. 

Συγκεντρώνει υλικό παρεμβάσεων ΕΚΤ από την Ελλάδα 
και από άλλες χώρες της Ευρωπαϊκής Ένωσης και το δια¬ 
θέτει σε επεξεργασμένη και προσαρμοσμένη μορφή στις 
Ειδικές Υπηρεσίες Διαχείρισης των Τομεακών Επιχειρησια¬ 
κών Προγραμμάτων. 

Παρακολουθεί την υλοποίηση των δράσεων ΕΚΤ, οι οποί¬ 
ες αφορούν τα Τομεακά Επιχειρησιακά Προγράμματα, μέ¬ 
σα από τα δεδομένα του Ολοκληρωμένου Πληροφορικού 
Συστήματος «Εργόραμα», καθώς και άλλων πληροφορικών 
συστημάτων, τους δείκτες εκροών, αποτελεσμάτων και επι¬ 
πτώσεων, καθώς και τα χρηματοοικονομικά στοιχεία με 
στόχο την έγκαιρη και τεκμηριωμένη ενημέρωση προς τις 
εθνικές και ευρωπαϊκές αρχές σχετικά με την πορεία εφαρ¬ 
μογής των πολιτικών απασχόλησης και της κοινωνικής 
ένταξης. Γ ιατο σκοπό αυτό συνεργάζεται με τη Μονάδα Β', 
καθώς και με τις υπηρεσίες της Διαχειριστικής Αρχής του 
ΚΠΣ και των Ειδικών Υπηρεσιών Διαχείρισης των Τομεακών 
Επιχειρησιακών Προγραμμάτων. 

Συνεργάζεται με τις Υπηρεσίες της Ε.Ε., τη Διαχειριστική 
Αρχή του ΚΠΣ, την Αρχή Πληρωμής, τις Ειδικές Υπηρεσίες 
Διαχείρισης των Ε.Π., το ΕΚΕΠΙΣ και εθνικούς φορείς για 
όλα τα ζητήματα που αφορούν δράσεις ΕΚΤ. 

Γνωμοδοτεί για όλες τις προς ένταξη προτάσεις στα Το¬ 
μεακά Επιχειρησιακά Προγράμματα που συγχρηματοδο- 
τούνται από το ΕΚΤ σύμφωνα με το άρθρο 5, παρ. 2 του Ν. 
2860/2000. 

Παρέχει στη Διαχειριστική Αρχή του ΚΠΣ και για τις ανά¬ 
γκες παρακολούθησης και συντονισμού της εφαρμογής 
του ΚΠΣ, το διαθέσιμο υλικό που συγκεντρώνει και επεξερ¬ 
γάζεται. 

Προβαίνει στις ενδιάμεσες και τις τελικές πληρωμές των 
τελικών δικαιούχων και των φορέων υλοποίησης ενεργειών 
ΕΚΤ του Α'και Β'ΚΠΣ. 

Εισάγει στο μηχανογραφικό σύστημα ΕΚΤ τα απαραίτητα 
στοιχεία για την καταβολή των πόρων ΕΚΤ του Α' και Β' 
Κ.Π.Σ. στη χώρα. 

Προβαίνει σε όλες τις απαραίτητες ενέργειες, προκειμέ- 
νου να κλείσουντα Λειτουργικά Προγράμματα του Α' ΚΠΣ, 
καθώς και τα Επιχειρησιακά Προγράμματα του Β' Κ.Π.Σ. 
(Τομεακά καιΠΕΠ), ωςπροςτοΤμήματουςπουσυγχρημα- 
τοδοτείται από το ΕΚΤ. 

Ειδικότερα για τα Ε.Π. «Συνεχιζόμενη Κατάρτιση και Προ¬ 
ώθηση της Απασχόλησης» και «Καταπολέμηση του Απο¬ 
κλεισμού από την Αγορά Εργασίας» προβαίνει στις ανα¬ 
γκαίες ενέργειες προκειμένου να καταβάλλεται η εθνική 
συμμετοχή, ή η συνολική χρηματοδότηση μέσω του Προ¬ 
γράμματος Δημοσίων Επενδύσεων. 

Μονάδα Δ: Οργάνωσης και Πληροφορικής. 

Παρέχει οριζόντια υποστήριξη στις υπόλοιπες μονάδες 
της Ειδικής Υπηρεσίας. Γ ια το σκοπό αυτό αναπτύσσει ορ¬ 
γανωτικά εργαλεία και μεθόδους σύμφωνα με το σχέδια- 
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σμό και τις απαιτήσεις των υπόλοιπων μονάδων και τις υπο¬ 
στηρίζει με την ανάπτυξη, εφαρμογή και εκπαίδευση σε 
πληροφορικά συστήματα. 

Αξιοποιείτα εργαλεία του ΟΠΣ-ΕΡΓΟΡΑΜΑ, ώστε να χρη¬ 
σιμοποιούνται τα στοιχεία του αποτελεσματικά από τις άλ¬ 
λες μονάδες της Ειδικής Υπηρεσίας. Για το σκοπό αυτό συ¬ 
νεργάζεται και με την Ειδική Υπηρεσία του ΟΠΣ της Διαχει¬ 
ριστικής Αρχής του ΚΠΣ και συμμετέχει στις εργασίες 
προτυποποίησης πληροφοριών και αναφορών ΟΠΣ και ορ- 
γάνωσης/τροποποίησης των στοιχείων πυρήνα που αφο¬ 
ρούν στο ΕΚΤ. Για το σκοπό αυτό συνεργάζεται με τις Μο¬ 
νάδες Α', Β' και Γ'. 

Μεριμνά για την εύρυθμη λειτουργία του Ενιαίου Μητρώ¬ 
ου Αξιολογητών σύμφωνα με το αντίστοιχο Σύστημα Δια¬ 
χείρισής του. 

Οργανώνει και λειτουργεί γραφείο πληροφοριών για την 
παροχή άμεσης ενημέρωσης και κατευθύνσεων στους εν¬ 
διαφερομένους. Στο πλαίσιο αυτό έχει την αρμοδιότητα 
ανάπτυξης και τεχνικής υποστήριξης της Ιστοσελίδας (Ιη- 
ΙθΠΊθΙ) της Υπηρεσίας. Οργανώνει και τηρεί βιβλιοθήκη ερ¬ 
γαλείων, μελετών, στοιχείων και απαραίτητων βοηθημάτων 
για τη λειτουργία της Ειδικής Υπηρεσίας. 

Έχει την αρμοδιότητα για την οριζόντια δημοσιότητα του 
ΕΚΤ στην Ελλάδα. Παρακολουθεί τις δράσεις δημοσιότη¬ 
τας και πληροφόρησης των Επιχειρησιακών Προγραμμά¬ 
των που συγχρηματοδοτούνται από το ΕΚΤ. Για το σκοπό 
αυτό συνεργάζεται με τη Διαχειριστική Αρχή του ΚΠΣ. 

Μεριμνά για την προετοιμασία και την οργάνωση των συ¬ 
νόδων της Υποεπιτροπής Ανθρώπινων Πόρων και συνεργά¬ 
ζεται για το σκοπό αυτό με τις Μονάδες Α', Β' και Γ. Υπο¬ 
στηρίζει τεχνικά και γραμματειακά τη λειτουργία της Υποε¬ 
πιτροπής Ανθρώπινων Πόρων. 

Είναι αρμόδια για την κατάρτιση, οργάνωση, υλοποίηση 
και παρακολούθηση ενεργειών τεχνικής βοήθειας του Ε.Π. 
«Τεχνική Βοήθεια», που αφορούν οριζόντια στο ΕΚΤ. Τηρεί 
τα οικονομικά και τεχνικά στοιχεία των ενεργειών αυτών. 

Μεριμνά για την οργάνωση και την καλή λειτουργία της 
Ειδικής Υπηρεσίας. Χειρίζεται τα θέματα προσωπικού, εκ¬ 
παίδευσης, οικονομικά θέματα, θέματα διοικητικής, τεχνι¬ 
κής και γραμματειακής υποστήριξης. Τηρείτο πρωτόκολλο 
και το αρχείο της Υπηρεσίας και έχει την ευθύνη για τη δια¬ 
κίνηση των εγγράφων. 

Άρθρο 4 

Προσωπικό της Ειδικής Υπηρεσίας Συντονισμού 
και Παρακολούθησης Δράσεων 
Ευρωπαϊκού Κοινωνικού Ταμείου 

Η στελέχωση της Ειδικής Υπηρεσίας Συντονισμού και Πα¬ 
ρακολούθησης Δράσεων ΕΚΤ γίνεται με προσωπικό απο¬ 
κλειστικής και πλήρους απασχόλησης, σύμφωνα με το άρ¬ 
θρο 7 παρ. 2 του Ν. 2860/2000. 

Το προσωπικό της Ειδικής Υπηρεσίας Συντονισμού και 
Παρακολούθησης Δράσεων ΕΚΤ ανέρχεται σε τριανταπέ- 
ντε (35) άτομα, τα οποία κατά κατηγορία είναι: 

Α. Κατηγορία Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης, 27 άτομα. 

Β. Κατηγορία Τεχνολογικής Εκπαίδευσης , 5 άτομα. 

Γ. Κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, 3 άτομα. 

Άρθρο 7 

Αρμοδιότητες της Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής 
Συγχρηματοδοτούμενων Ενεργειών 
από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο 

Μονάδα Α': Υλοποίηση ενεργειών στο πλαίσιο του Ε.Π. 
Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση. 


8. Συγκεντρώνει τα δικαιολογητικά υλοποίησης των 
ενεργειών των αναδοχών φορέων, (μηνιαία και τριμηνιαία 
δελτία παρακολούθησης και άλλα που ενδεχομένως κα¬ 
θορίζονται στις εκάστοτε προκηρύξεις), προβαίνει στην 
πιστοποίηση του φυσικού αντικειμένου των Υποέργων που 
έχουν αναλάβει οι ανάδοχοι, μέσω των στοιχείων που οι 
ανάδοχοι φορείς υπεύθυνα δηλώνουν, με την επιφύλαξη 
της εφαρμογής των διατάξεων περί ελέγχου και εν γένει 
παρακολουθεί την τήρηση των υποχρεώσεων των αναδο¬ 
χών φορέων. 

Μονάδα Γ: Ελέγχου 

1. Μεριμνά για την πραγματοποίηση των ελέγχων και ειδι¬ 
κότερα: 

β. Κατά τη διάρκεια εκτέλεσης των υποέργων ελέγχει τη 
νομιμότητα και κανονικότητα των δαπανών, την αξιοπιστία 
των πληροφοριών και οικονομικών στοιχείων που δηλώνο¬ 
νται από τον ανάδοχο φορέα στα πλαίσια των μηνιαίων και 
τριμηνιαίων δελτίων παρακολούθησης, την τήρηση των δε¬ 
σμεύσεων που έχει αναλάβει ο ανάδοχος και την τήρηση 
των κανόνων δημοσιότητας σύμφωνα με τους ισχύοντες 
κανόνες και διατάξεις. 

δ. Οι έλεγχοι διενεργούνται μέσω συμπληρωματικών 
στοιχείων που υποχρεούται ο ανάδοχος φορέας να υποβά¬ 
λει, μετά από σχετικό αίτημα, ή/και επιτόπια - δειγματολη¬ 
πτικά - κατά την εκτέλεση του Υποέργου ή μετά την ολο¬ 
κλήρωση αυτού. Για κάθε διενεργούμενο έλεγχο συντάσ- 
σεται έκθεση, τα πορίσματα της οποίας κοινοποιούνται 
στην Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης του Ε.Π. και στονανάδο- 
χο.» 

Άρθρο 8 

Προσωπικό της Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής 
Συγχρηματοδοτούμενων Ενεργειών 
από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο 

2. Το προσωπικό της Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής Συγ¬ 
χρηματοδοτούμενων Ενεργειών από το Ευρωπαϊκό Κοινω¬ 
νικό Ταμείο ανέρχεται σε σαράντα ένα (41) άτομα, τα οποία 
κατά κατηγορία είναι: 

Α. Κατηγορία Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης, 30 άτομα 

Β. Κατηγορία Τεχνολογικής Εκπαίδευσης, 7 άτομα 

Γ. Κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, 4 άτομα 

2. Κατά τα λοιπά ισχύει η 107900/16-3-2001 (ΦΕΚ 599/ 
Β721-5-2001) κοινή υπουργική απόφαση των Υπουργών 
Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, Οι¬ 
κονομίας και Οικονομικών και Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων για τη Σύσταση και Λειτουργία Ειδικών Υπηρε¬ 
σιών «ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗΣ ΔΡΑΣΕΩΝ 
ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ» και «ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ 
ΣΥΓΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΟΥΜΕΝΩΝ ΕΝΕΡΓΕΙΩΝ ΑΠΟ ΤΟ ΕΥΡΩ¬ 
ΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΤΑΜΕΙΟ», ως έχει. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 13 Νοεμβρίου 2003 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 
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